ROMANIA

JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA VALISOARA
PRIMAR

DISPOZITIE NR. 43/2018
privind aprobarea incadririi doamnei Neamt Viorica
ca asistent personal al persoanei cu handicap grav Neamt Ileana

Primarul conunei Valigoara, judeful Hunedoara;

Analizand referatul de specialitate nr. 1907/27.04.2018, intocmit in baza cererii inregistrata la
Primiria comunei Valisoara sub numérul or. 1824/24.04.2018 depusa de Neamt Viorica domiciliatd in
comuna Valisoara, sat Valisoara, nr. 233, jud. Hunedoara, prin care solicita angajarea cu contract individual
de munci pe perioada nedeterminata in functia de asistent personal, pentru adultul cu handicap grav, doamna
Neamt Jleana, domiciliata in comuna Vilisoara, satul Valisoara, nr. 233, judetul Hunedoara, din care rezulta:

- doamna Neamt Ileana, domiciliatd in comuna Vilisoara, sat Vilisoara, nr. 233, judetul Hunedoara,
este persoand cu handicap grav, conform certificatulul de incadrare in grad de handicap nr. 2803 eliberat la
data de 02.04.2001 de Comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap, din cadrul Consiliului Judefean
Hunedoara, cu valabilitate — permanent;

- ancheta sociald intocmitd de compartimentul asistentd sociald §i protectie copil finalizatd cu
recomandarea in vederea angajirii doamnei Neamt Floarea in functia de asistent personal pentru doamna
Neamt [leana;

. intrunirea conditiilor legale necesare pentru emiterea dispozitiel privind incadrarea pe perioada
nedeterminati a doamnei Neamt Viorica ca asistent personal, gradaia 1, pentru persoana adultd cu handicap
grav, doamna Neamt [leana, cu un salariu de baza de 2043 lei;

Avand in vedere:

- art. 12 alin. (1) din Codul Muncii — Legea nr. 53/2003, republicata (rl), cu modificarile s

completirile ulterioare;

- art. 37 alin. (1) lit. a) - lit.c), art. 38, art. 39, art. 42 alin.(4) din Legea nr. 448/2006, republicata (rl),
cu modificdrile si completarile ulterioare;

- art. 25 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia i
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap aprobate prin H.G. nr. 268/2007, cu modificirile si

completarile ulterioare;

- art. 5 alin. (3) din Normele metodologice privind conditiile de incadrare, drepturile §i obligatiile
asistentutui personal al persoanei cu handicap aprobate prin H.G. nr. 427/2001, cu modificérile si
completdrile ulterioare;

. art.39  alin(l) si alin (2), ale dispozitiilor ~capitolul I, punctul 3. — Unitafi de asistenfd
sociald/servicii sociale cu sau fard cazare, subpunctul 3.2, randul 45 din Anexa aor. II - FAMILIA
OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE _SANATATE SI ASISTENTA SOCIALA”, din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- art. 1 din H.G. nr. 250/1992, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare;

Tn temeiul prevederilor art. 63 alin. (1) lit. d), alin. (5) lit. e), art. 68 alin. (1) si art. 115 alin. (1) lit. a)
din Legea administratiei publice locale nr.215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ultericare,

DISPUNE:

Art. 1.— (1) Aproba, incepand cu data de 01.05.2018, incadrarea pe perioada nedeterminati a doamnei
Neami Viorica, domiciliatd in comuna Vilisoara, sat Vilisoara, nr. 233 judetul Hunedoara, ca asistent
personal, gradafia 1, pentru persoana adultd cu handicap grav Neamt Ileana, cu un salariu de bazi de 2043
lei.

(2) Programul de lucru al asistentului personal este in medie de 8 ore/zi si 40 de ore pe sdptdmana.



(3) Durata concediului anual de odihni este de 21 de zile.

(4) Plata drepturilor salariale se face in numerar, fa casieria Primariei Comunei Viligoara, de catre
Compartimentul financiar, contabil, resurse umane.

Art. 2. — Atributiile asistentului personal sunt prevazute in anexa la prezenta dispozitie.
Art. 3. — Prevederile prezentei dispoziii pot fi contestate la Tribunalul Hunedoara.

Art, 4. — Prin grija secretarului comunei, prezenta dispozitie se va comunica:
- Institutiei Prefectului judetului Hunedoara,

- Doamnei Neamt Viorica;

- Doamnei Neamt lleana;

- Compartimentului asistenta sociala, protectie copil;

- Compartimentului financiar-contabil, resurse umane.

PRIMAR,
Rovinar Mircea-lon

Vilisoara, 27.04.2018




Anexd
la Dispozitia nr.43/2018

ATRIBUTIILE ASISTENTULUI PERSONAL
NEAMT VIORICA

1. Participala instruirea organizatd, o datd la doi ani, de Primaria Comunei Vilisoara;

2. La cerere, presteazi pentru persoana cu handicap grav activitatile si serviciile de aprovizionare cu
combustibil pentru incalzit, produse alimentare, imbracaminte, produse pentru igiena personald precum §i cu
alte bunuri necesare;

3. Asigura hrinirea persoanei cu handicap;

4. Asigurd intrefinerea locuintei §i creeaza conditii decente de locuit pentru persoana cu handicap
grav;

5. Ajutd la efectuarea igienei personale a persoanei cu handicap;

6. Asiguri Ingrijirea medicald a persoanei cu handicap grav;

7. Asigurd condiiile de recreere a persoanei cu handicap;

8. Trateazi cu respect, buna credintd i infelegere perscana cu handicap grav, evitind abuzul fizic,

psihic sau moral al acesteia;
9. Asigurd realizarea programului individual de recuperare i integrare sociald, conform

angajamentului asumat;

10. Asigurd obtinerea drepturilor acordate persoanei cu handicap grav, prin prevederile legale in
vigoare,
11. Intocmeste semestrial un raport de activitate avizat de asistentul social sau persoana cu atributii
de asistentd sociald din cadrul aparatului de specialitate al primarului, care va cuprinde date privind evolufia
persoanei cu handicap grav in raport cu obiectivele programului individual de recuperare si integrare sociald,
raport care va fi adus la cunostinta persoanei cu handicap grav, sub semnitura acesteia sau dupd caz, a
reprezentantului legal al acesteia;

12. Comunici Directiei Generale de Asisten{d Sociala si Protectia Copilului Hunedoara, In termen de
48 de ore de la luarea la cunostintd, orice modificare survenita in starea fizica, psihicd sau sociald a persoanei
cu handicap grav i alte situatii de natura sa modifice acordarea drepturilor previzute de lege

PRIMAR,
Rovinar Mircea-Ion

Valisoara, 27.04.2018



